
Visita del delegado territorial Igualdad, Salud y Políticas Sociales

  

  

El alcalde de Adra, Enrique Hernando y el delegado territorial de Igualdad, Salud y Políticas
Sociales, Alfredo Valdivia, acompañados por el concejal de Cultura, Moisés Linares, la
concejala de Empleo, Carmen Belén López y el concejal de Servicios, Francisco López, han
realizado esta mañana una visita a distintos puntos de la ciudad de Adra para comprobar los
trabajos que están realizando los trabajadores municipales del Plan de Inclusión Social a través
del Empleo y Medidas Extraordinarias de Solidaridad, financiado por la Junta de Andalucía y
por los Fondos Europeos, correspondientes al Programa Operativo Fondo Social Europeo de
Andalucía 2007-2013. Previa a esta visita, el alcalde de Adra y el delegado territorial han
mantenido una reunión en el Ayuntamiento de Adra, donde han analizado distintos asuntos de
interés para el municipio de Adra y en los que están trabajando ambas administraciones.

En total, el Ayuntamiento de Adra ha recibido 91.092 euros del Programa Extraordinario de
Ayuda a la Contratación de Andalucía y realizado un total de 29 contrataciones, con contratos
de 3 meses de duración. 16 de estas nuevas contrataciones comenzaron a trabajar el pasado 1
de diciembre y el resto, 13 trabajadores, lo harán a partir del próximo 1 de marzo.

Los trabajadores municipales del Plan de Inclusión Social, están realizando trabajos en las
áreas de Servicios y Mantenimiento Urbano del Ayuntamiento de Adra. Así el alcalde de Adra y
el delegado territorial de Igualdad, Salud y Políticas Sociales han visitado la playa del
Carboncillo, donde se están llevando a cabo labores de limpieza y adecuación de la misma, al
tiempo que han visitado a trabajadores municipales en el Parque del Paseo Marítimo del
Puerto, que realizan labores de limpieza viaria.

El alcalde de Adra, Enrique Hernando, ha señalado que "aunque las administraciones locales
no tenemos competencias en materia de empleo, desde el Ayuntamiento de Adra estamos
poniendo encima de la mesa y articulando todos los mecanismos posibles a nuestro alcance
para que la situación laboral de las personas en desempleo en nuestra ciudad mejore,
contribuyendo a generar puestos de trabajo y mejorando la situación de muchas personas que
tenían una situación complicada".
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